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Prowadzenie spotkań metodą facylitacji
Numer usługi 2025/04/04/10697/2670773

2 644,50 PLN brutto

2 150,00 PLN netto

165,28 PLN brutto/h

134,38 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 16 h

 15.07.2025 do 29.08.2025

Kategoria Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Program skierowany jest do osób, które chcą prowadzić efektywne
spotkania zdalne, przynoszące wymierne rezultaty, wypracowane w grupie
rozwiązania. 

menedżerowie, kierownicy projektów

trenerzy, konsultanci

Agile coachowie, Scrum masterzy

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 12

Data zakończenia rekrutacji 08-07-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Usługa przygotowuje do prowadzenia efektywnych spotkań metodą facylitacji, do zdefiniowania postawy w roli
facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy), do rozwojowej pracy z grupą.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak, dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak, dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od
walidacji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik prowadzi spotkania zdalne
metodą facylitacji.

omówienie postępów Wywiad swobodny

Uczestnik definiuje Model CoachWise™
Facilitation stanowiący kompleksowe
ujęcie facylitacji z perspektywy
umiejętności, technik, postawy oraz
przebiegu spotkania zdalnego.

Uczestnik wymienia elementy Modelu
CoachWise™ Facilitation

Test teoretyczny

Uczestnik rozróżnia wybrane techniki
porządkujące

uczestnik wymienia rodzaje technik
porządkujących

Test teoretyczny

Uczestnik definiuje wybrane techniki
twórczego myślenia

uczestnik wymienia techniki twórczego
myślenia.

Test teoretyczny

Uczestnik rozróżnia wybrane techniki
podejmowania decyzji,

uczestnik wymienia techniki związane z
podejmowaniem decyzji

Test teoretyczny

Uczestnik definiuje sposoby
angażowania jednostki i grupy.

sprawdzenie czy uczestnik angażuje
jednostki i grupę

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Program

Szkolenie jest prowadzone w formie warsztatu, co pozwala nabyć nie tylko wiedzę, ale również praktyczne umiejętności do prowadzenia
spotkań. Program mocno akcentuje postawę w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co pozwala prowadzącemu być
autentycznym i skutecznym w swojej roli.

Struktura programu realizowanego w trybie online:

3-dniowy warsztat zdalny w godz. 09.00 - 13.30

2 warsztaty uzupełniające zdalne (60 min) – przegląd doświadczeń, omówienie przypadków, monitoring praktyki wdrożeniowej.

Zakres merytoryczny programu:

Kluczowe umiejętności niezbędne do prowadzenia spotkań zdalnych metodą facylitacji
Model CoachWise Facilitation™ stanowiący kompleksowe ujęcie facylitacji z perspektywy umiejętności, technik, postawy oraz
przebiegu spotkania zdalnego
Fundamentalne zasady, które w znacznym stopniu wpływają na efektywność spotkań i posuwanie pracy grupowej do przodu
Różnorodne narzędzia, w tym wybrane techniki porządkujące, techniki twórczego myślenia, techniki podejmowania decyzji
Skuteczne sposoby angażowania jednostki i grup
Program mocno akcentuje postawę w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co pozwala prowadzącemu być autentycznym i
skutecznym w swojej roli

Warunki Techniczne:

Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi
bezpośrednio na spotkanie poprzez kliknięcie linka, który zostanie wysłany przed szkoleniem. Uczestnik otrzyma również instrukcję
instalacji i uruchomienia ZOOM. Link jest aktywny od momentu otrzymania do zakończenia usługi i obowiązuje na wszystkie elementy
programy.

Zalecamy wcześniejsze przetestowanie działania mikrofonu oraz kamery.

Warunkiem udziału w szkoleniu jest dostęp do internetu i sprzętu ze sprawnym mikrofonem i kamerą (komputer, tablet, smartfon)
obsługujące popularne przeglądarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

Rekomendujemy używanie stałego łącza internetowego (podłączenie kablowe zamiast WIFI).

Walidacja usługi:

Efekty kształcenia są weryfikowane na bieżąco w trakcie trwania programu podczas 3dniowego warsztatu i na cyklicznie odbywających
się warsztatach uzupełniających zdalnych poprzez dialog prowadzącego z uczestnikiem. 

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 6

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 6  CoachWise
Facilitation
Essentials - 1
dzień
szkoleniowy |
rozmowa na
żywo, ćwiczenia,
prezentacja,

Karolina
Wołosowska

15-07-2025 09:00 13:30 04:30



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

2 z 6  CoachWise
Facilitation
Essentials - 2
dzień
szkoleniowy |
rozmowa na
żywo, ćwiczenia,
prezentacja,

Karolina
Wołosowska

16-07-2025 09:00 13:30 04:30

3 z 6  CoachWise
Facilitation
Essentials - 3
dzień
szkoleniowy |
rozmowa na
żywo, ćwiczenia,
prezentacja,

Karolina
Wołosowska

17-07-2025 09:00 13:30 04:30

4 z 6  1 warsztat
uzupełniający |
rozmowa na
żywo, ćwiczenia,
współdzielenie
ekranu,
monitoring
praktyki
wdrożeniowej

Karolina
Wołosowska

30-07-2025 09:00 10:00 01:00

5 z 6  2 warsztat
uzupełniający |
rozmowa na
żywo, ćwiczenia,
współdzielenie
ekranu,
monitoring
praktyki
wdrożeniowej

Karolina
Wołosowska

13-08-2025 09:00 10:00 01:00

6 z 6  Walidacja
usługi - test
wielokrotnego
wyboru online

- 29-08-2025 10:00 11:00 01:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 644,50 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Karolina Wołosowska

Trenerka / Facylitatorka / Coach
Profil zawodowy:

Facylitatorka, trenerka biznesowa i mentalna. Posiada wieloletnie doświadczenie w kierowaniu
zespołem w rozproszonej strukturze. Stworzyła pierwszy w Polsce mobilny zespół coachów
wewnętrznych w instytucji finansowej wprowadzając coachingową kulturę organizacyjną wśród
blisko 2500 osób.

Pracuje najczęściej ze specjalistami oraz średnią i wyższą kadrą zarządzającą. Wspiera w zakresie
rozwoju kariery zawodowej, obejmowaniu nowych ról, wdrażaniu zmian oraz budowaniu zespołów w
oparciu o akceptację różnorodności potencjału poszczegu pracowników. Wykorzystuje narzędzia
psychometryczne: FRIS® Style Myślenia oraz Reiss Motivation Profile – profil motywacyjny polecany
wszędzie tam, gdzie zbadanie oraz rozwój motywacji są kluczowe dla osiągnięcia sukcesu
organizacji.

Obszary specjalizacji:

Przywództwo osobiste i zawodowe
Zmiana roli zawodowej
Kompetencje menedżerskie
Wdrażanie i zarządzanie zmianą
Efektywność zawodowa
Facylitacja

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Podręcznik dla uczestników szkolenia i Handout-y w formie elektronicznej; 

Dodatkowe materiały, przekazywane przez trenerów w trakcie trwania programu, są udostępnione w formie elektronicznej, w
dedykowanym folderze na dysku google, do którego uczestnicy otrzymują dostęp(link) wraz z informacjami organizacyjnymi. Dostęp do
materiałów jest ważny przez 6 miesięcy od daty zakończenia szkolenia. 

Na zakończenie usługi uczestnik otrzymuje Zaświadczenie Ukończenia Programu zgodne z wytycznymi Operatora, w formie
elektronicznej. 

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 150,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 165,28 PLN

Koszt osobogodziny netto 134,38 PLN



Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem może być każdy zainteresowany tematyką programu.

Warunkiem uczestnictwa jest przesłanie formularza zgłoszeniowego oraz opłacenie kosztu kursu w zadeklarowanych terminach.

Warunkiem udziału w szkoleniu jest dostęp do internetu i sprzętu ze sprawnym mikrofonem i kamerą (komputer, tablet, smartfon)
obsługujące popularne przeglądarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

Informacje dodatkowe

https://www.coachwise.org/szkolenia/coachwise-facilitation-essentials/

W polu dot. ilości godzin usługi nie można wpisywać wartości połówkowych. W harmonogramie zostały ujęte przerwy, które łącznie
wynoszą 30 minut, stąd różnica między ilością godzin usługi (16h) a harmonogramem (16h 30 min).

Warunki techniczne

Warunki Techniczne:

Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi
bezpośrednio na spotkanie poprzez kliknięcie linka, który zostanie wysłany przed szkoleniem. Uczestnik otrzyma również instrukcję
instalacji i uruchomienia ZOOM.
Podczas szkolenia będzie wykorzystywana wirtualna tablica, któa znajduje się na platformie MIRO. Link do platformy przekazuje
prowadząca na początku szkolenia. Uczestnicy równolegle pracują na platformie zoom i MIRO podczas wszytskich eleemntów
szkoleniowych. 

Zalecamy wcześniejsze przetestowanie działania mikrofonu oraz kamery.

Warunkiem udziału w szkoleniu jest dostęp do internetu i sprzętu ze sprawnym mikrofonem i kamerą (komputer, tablet, smartfon)
obsługujące popularne przeglądarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

Rekomendujemy używanie stałego łącza internetowego (podłączenie kablowe zamiast WIFI).

Kontakt


Lucyna Biardzka

E-mail l.biardzka@coachwise.org

Telefon (+48) 605 836 084


