
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

HDA- Centrum
Szkolenia,
Doradztwa
Finansowego i
Biznesu Hubert
Durlik

    

Kurs fryzjerski- Małopolski Pociąg do
Kariery - sezon I
Numer usługi 2025/04/04/9521/2670173

4 950,00 PLN brutto

4 950,00 PLN netto

90,00 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h

 Gorlice / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 55 h

 26.05.2025 do 30.06.2025

Kategoria Styl życia / Uroda

Identyfikator projektu Małopolski Pociąg do kariery

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Usługa adresowana dla Uczestników Projektu Małopolski Pociąg do
Kariery - sezon 1 oraz dla Uczestników Projektu Nowy Start w Małopolsce
z EURESem. Szkolenie skierowana również dla osób:

chcących rozpocząć karierę w zawodzie fryzjera – kurs dla osób bez
doświadczenia, które chcą zdobyć umiejętności w strzyżeniu,
koloryzacji i stylizacji włosów.
początkujących fryzjerów– osoby rozwijające swoje umiejętności
praktyczne i teoretyczne w technikach fryzjerskich, chemii
kosmetyków i anatomii włosa.
pracowników salonów fryzjerskich – osoby zatrudnione w branży,
które chcą podnieść swoje kwalifikacje i oferować usługi na wyższym
poziomie.
miłośników mody i trendów w stylizacji włosów – uczestnicy pragnący
rozwijać kreatywność i poznawać nowe techniki.

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 12

Data zakończenia rekrutacji 25-05-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna



Cel
Cel edukacyjny
Usługa przygotowuje Uczestników do pracy w zawodzie fryzjera, ucząc technik strzyżenia, koloryzacji, stylizacji oraz
pielęgnacji włosów. Uczestnicy zdobędą wiedzę o różnych typach włosów, doborze kosmetyków i zasadach higieny w
salonie fryzjerskim. Szkolenie kładzie nacisk na rozwijanie praktycznych umiejętności, kreatywności oraz profesjonalnej
obsługi klienta, co pozwala na świadczenie wysokiej jakości usług fryzjerskich i dostosowanie do aktualnych trendów.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Liczba godzin usługi 55

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat ICVC - SURE (Standard Usług Rozwojowych w Edukacji): Norma
zarządzania jakością w zakresie świadczenia usług rozwojowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Pielęgnuje włosy z użyciem
odpowiednich kosmetyków.

Uczestnik dobiera produkty
pielęgnacyjne do rodzaju włosów,
stosuje je zgodnie z procedurami i
ocenia ich efektywność.

Test teoretyczny

Stosuje zasady higieny i
bezpieczeństwa pracy w salonie
fryzjerskim.

Uczestnik przestrzega zasad BHP, dba o
higienę narzędzi, stanowiska pracy oraz
bezpieczne wykonanie usług
fryzjerskich.

Test teoretyczny

Kieruje się zasadami etyki (np. dbałość
o wysoką kulturę osobistą w kontaktach
z potencjalnymi klientami)

Charakteryzuje sposoby utrzymania
pożądane relacje w środowisku pracy.

Test teoretyczny

Rozróżnia podstawowe narzędzia,
przybory, urządzenia, aparaty fryzjerskie

Dobiera odpowiednie narzędzia,
przybory, urządzenia, aparaty fryzjerskie
do wykonywanej usługi.

Test teoretyczny

Ocenia rodzaje włosów i skóry głowy.
Charakteryzuje rodzaj łodygi włosa oraz
skóry głowy.

Test teoretyczny

Rozróżnia wskazania i
przeciwwskazania do wykonania
masażu głowy.

Charakteryzuje schemat masażu skóry
głowy.

Test teoretyczny

Uzasadnia wskazania i
przeciwwskazania do wykonania
masażu skóry głowy

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak, dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak, dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Ramowy program usługi:

Dzień 1.

1. Poznanie organizacji pracy na stanowisku Fryzjer

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje zasady kolorymetrii.
Charakteryzuje powstawanie barw.

Przedstawia zasady kolorymetrii
podczas koloryzacji.

Test teoretyczny

Charakteryzuje koło barw podczas
neutralizacji kolorów.

Test teoretyczny

Obsługuje urządzenia, narzędzia,
aparaty podczas strzyżenia i
modelowania fryzur

Charakteryzuje proces strzyżenia Test teoretyczny

Omawia prawidłowe zastosowanie
aparatów, narzędzi przyborów podczas
wykonywania strzyżenia i stylizacji
fryzur.

Test teoretyczny

Wykonuje strzyżenie, koloryzację i
stylizację zgodnie z trendami.

Przestawia sposoby stosowania
różnorodnych techniki fryzjerskich

Test teoretyczny

Komunikuje się efektywnie z klientem,
doradzając odpowiednie usługi.

Przedstawia zasady nawiązywania
pozytywnych kontaktów z klientem

Test teoretyczny



2. Zasady funkcjonowania i organizacji pracy salonu fryzjerskiego

Dzień 2.

1. Historia i rozwój fryzjerstwa.
2. Wprowadzenie w świat fryzjerstwa, profesjonalna obsługa klientów

Dzień 3.

1. Chemia kosmetyków fryzjerskich
2. Dobór odpowiednich produktów względem rodzaju włosa

Dzień 4.

1. Poznanie wyposażenia gabinetu, aparatury, narzędzi i przyborów fryzjerskich oraz zasady dezynfekcji preparatów jakie należy
stosować w salonach fryzjerskich

2. Anatomia włosa i skóry głowy

Dzień 5.

1. Zasady bezpiecznego stosowania preparatów chemicznych.
2. Kreatywne techniki farbowania włosów

Dzień 6.

1. Techniki strzyżenia włosów damskich
2. Kształtowanie fryzury zgodnie z indywidualnymi cechami klienta

Dzień 7.

1. Techniki strzyżenia włosów męskich
2. Kształtowanie fryzury zgodnie z indywidualnymi cechami klienta

Dzień 8.

1. Wykorzystanie narzędzi do stylizacji (lokówki, prostownice, suszarki)
2. Tworzenie różnorodnych stylizacji zgodnych z najnowszymi trendami

Dzień 9.

1. Umiejętność komunikacji z klientem w celu zrozumienia i realizacji jego oczekiwań.
2. Mycie i masaż głowy oraz techniki modelowania włosów m.in. nauka modelowania włosów po strzyżeniu

Dzień 10.

1. Budowanie relacji z klientem i tworzenie pozytywnego doświadczenia w salonie fryzjerskim
2. Przeprowadzenie testu kończonego

Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia usługi:

- maksymalna liczba Uczestników/czek kursu: 12

- 12 stanowisk warsztatowych: każdy z Uczestników/czek posiada własne stanowisko warsztatowe wyposażone w: lusterko, suszarkę do
włosów, lokówkę, prostownicę, farby, narzędzia służące do czesania oraz układania fryzur, preparaty służące do wykonywania różnych
zabiegów na włosach.

Usługa realizowana jest w godzinach dydaktycznych, przez godzinę szkoleniową rozumie się 45 min dydaktycznych. Na każdą godzinę
szkoleniową przewidziane jest proporcjonalnie 15 min przerwy. Przerwy ustalane są elastycznie jednak nie mniej niż 15 min na każde 2
godziny. Zapewniona jest przerwa 45 min w przypadku zajęć trwających powyżej 6 godzin.

Czas trwania jednego modułu/zjazdu nie przekracza 5 następujących po sobie dni. Czas trwania zajęć łącznie z przerwami nie przekracza
8 godzin zegarowych w ciągu jednego dnia. W trakcie zajęć zaplanowane są regularne przerwy w ilości nie mniejszej niż 15 minut na 2
godziny zegarowe.



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Beata Cetnarowska

Beata Cetnarowska- od 2016 nauczyciel praktycznej nauki zawodu fryzjer w CKZ Gorlice, od 1994
właścicielka zakładu fryzjerskiego "U Beaty". Ukończone szkolenie "Fale Hollywood Volume oraz
upięcia Glam", "Upięcia Karnawałowe", kurs fryzjerski "Forma i Kształt", "Kwalifikacyjny kurs
pedagogiczny praktycznej nauki zawodu". Specjalizuje się w prowadzeniu zajęć dydaktycznych dla
różnych grup wiekowych. Dąży do ciągłego doskonalenia swoich metod dydaktycznych.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymują pakiet edukacyjny: teczka, zeszyt, długopis, oraz materiały szkoleniowe przygotowane przez wykładowców. Do
dyspozycji Uczestnika będą dostępne także wszystkie narzędzia służące do strzyżenia i układania włosów.

Materiały szkoleniowe zawierają podsumowanie treści szkolenia i odwołania do źródeł wiedzy, na których zostały oparte, z
poszanowaniem praw autorskich. Ponad to materiały każdorazowo są dostosowane do poziomu wiedzy uczestników oraz potrzeb
związanych z ewentualnymi niepełnosprawnościami.

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 950,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN



Informacje dodatkowe

Usługa adresowana dla Uczestników Projektu Małopolski Pociąg do Kariery - Sezon 1 oraz dla Uczestników Projektu Nowy Start w
Małopolsce z EURESem. Szkolenie zakończone testem sprawdzającym wiedzę z całego szkolenia oraz wydaniem stosownego
zaświadczenia o ukończeniu szkolenia.

Adres
ul. Adama Mickiewicza 5

38-300 Gorlice

woj. małopolskie

W dniu 04.02.2025 zajęcia teoretyczne będą odbywać się pod adresem: ul. 11 Listopada 27, 38-300 Gorlice

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Karolina Sendecka

E-mail biuro.hda.gorlice@gmail.com

Telefon (+48) 570 362 851


