Mozliwo$¢ dofinansowania

Rzecznik prasowy - zielone stanowisko 4 837,20 PLN brutto
; pracy, Swiadomos¢ proekologiczna z 393268 PLN netto
smE”mm uwzglednieniem kompetencji cyfrowych 345,51 PLN brutto/h

BO8  Nymer ustugi 2025/03/28/15498/2655425 280,91 PLN netto/h

TVS Spétka z © Katowice / stacjonarna
ograniczong & Ustuga szkoleniowa
odpowiedzialnosciag (© 14h

%k Y K K (9 17.06.2025 do 18.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / PR

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Zajecia przeznaczone sg dla 0s6b petnigcych funkcje lub obowigzki

i rzecznika prasowego, marketingowca lub administratora mediow
Grupa docelowa ustugi - L . s .
spotecznosciowych oraz kazdej osoby chcacej podniesé swoje

kompetencje w w/w zakresie.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 1

Data zakornczenia rekrutacji 16-06-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 14

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Sprawne udzielanie wypowiedzi dla mediéw przed kamerg i mikrofonem radiowym
Opracowywanie sposobdw dystrybucji info. prasowych majacych na celu uksztattowanie odpowiednich narracji na FB
czy Insta Inicjowanie oraz utrzymywanie dobrych relacji medialnych Poznanie zasad BHP oraz poszerzanie $wiadomosci



bezpiecznej pracy z uwzglednieniem ergonomii pracy i segregacji odpadéw Nabycie umiejetnosci korzystania z narzedzi
i technologii cyfrowych w celu stworzenia zréwnowazonej gospodarki niskoemisyjnej

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik nabywa kompetencje
niezbedne do skutecznego udzielania
zrozumiatych wypowiedzi dla mediéw
tradycyjnych (telewizja, radio, prasa),
jak rowniez komunikowania informacji
za posrednictwem platform mediéw
spotecznos$ciowych, takich jak
Facebook czy Instagram.

Uczestnik poznaje i przyswaja sposoby
komunikacji

z partnerami spotecznymi (m.in.
organizacje pozarzadowe oraz
instytucje publiczne) oraz zawierania i
utrzymywania poprawnych relacji z
przedstawicielami mediéw. Uczestnik
wie jak radzi¢ sobie z sytuacjami
kryzysowymi.

Dzieki praktycznym éwiczeniom z
uzyciem urzadzen elektronicznych z
dostepem do Internetu, uczestnik
nabywa kompetencje niezbedne do
przygotowania i dystrybucji informac;ji
prasowych oraz komunikowania sie z
odbiorcami przy wykorzystaniu
podstawowych narzedzi Al oraz
narzedzi cyfrowych, ktére wspieraja
komunikacje ekologiczng oraz
przyczyniaja sie do redukcji zuzycia
materiatéw papierniczych.

Uczestnik poznaje formy spotkan
prasowych i nabywa umiejetnosci ich
organizacji w sposob zaspokajajacy
potrzeby podmiotu, dla ktérego pracuje
oraz medidéw i partneréw spotecznych w
tym wideokonferencje, ktére
przyczyniaja si¢ do ograniczenia
podrézy stuzbowych co wptywa na
zmniejszenie emisji CO2.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poznaje i omawia metody
oraz techniki udzielania wypowiedzi
oraz formutowania komunikatéw.
Konwersatorium oraz éwiczenia
praktyczne.

Konwersatorium oraz éwiczenia
praktyczne. Analiza przyktadow
pozytywnych i negatywnych z kraju i zza
granicy.

Konwersatorium oraz éwiczenia
praktyczne. Analiza przyktadow
pozytywnych i negatywnych z kraju i zza
granicy.

Konwersatorium oraz éwiczenia
praktyczne.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik posiada $wiadomo$¢ wptywu
ergonomicznego i ekologicznego biura
prasowego (zielone miejsce pracy) na
$rodowisko, efektywno$¢ pracy oraz
konfort psychofizyczny.

Uczestnik poznaje zasady BHP oraz
poszerza $wiadomosci bezpiecznej Konwersatorium
pracy z uwzglednieniem ergonomii
pracy i segregacji odpadow

oraz umiejetnosci korzystania z
narzedzi i technologii cyfrowych w celu
stworzenia zrownowazonej gospodarki
niskoemisyjnej

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu
o zdefiniowane w efektach uczenia sieg kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Harmonogram 9:00 — 16:00

DZIEN PIERWSZY — ,W oku kamery, czyli wystapienia medialne oraz komunikacja w dobie XX wieku”.

Zajecia 9.00-11.00

1.Wptywu ergonomicznego | ekologicznego biura prasowego na srodowisko, efektywnosc pracy oraz komfort psychofizyczny.
2. Wystapienia medialne - jak sie do nich przygotowad, jakich narzedzi cyfrowych uzyc?

3. Mowa ciata méwcy — co widzg inni.

4. Jak formufowac wypowiedzi oraz odpowiadac na pytania, rowniez w sytuacjach kryzysowych i stresowych. Ton i tempo wypowiedzi.



5. Praktyka czyni mistrza, czyli warsztat praktyczny.

Przerwa kawowa 11:00 - 11:20

Zajecia 11.20-13.00

5. Sytuacja kryzysowa — czyli jak gasic ,pozary” wizerunkowe oraz co i jak komunikowac.

6. Interesujaca informacja prasowa — czyli co powinien zawierac¢ dobrze zredagowany tekst i jak nalezy go formutowac.
7. Komunikacja za posrednictwem platform spotecznosciowych, z wykorzystaniem podstawowych narzedzi Al.
8. Interakcje z odbiorcami i budowa marki w dobie Internetu.

Przerwa obiadowa 13:00 - 13:30

Zajecia 13.30-15.00

9. Case-based study, czyli czym sie inspirowac oraz czego unikac.

10. Facebook — prowadzenie fanpage i redagowanie tekstow. Komunikacja z odbiorcami.

11. Instagram, czyli jeden obraz wart jest wiecej niz 1000 stow. Wykorzystanie Al do generowanie contentu.
12. Cwiczenia praktyczne z zakresu komunikacji w Internecie.

Przerwa kawowa 15.00-15.15

Zajecia 15.15-16.00

13. Podsumowanie dotychczas przepracowanego zakresu.

14. Pytania uczestnikow i odpowiedzi.

DZIEN DRUGI - ,Dziennikarz — przyjaciel czy wrdg? Sposoby budowania wtasciwych relacji medialnych i organizacji wydarzeri”.
Zajecia 9.00-11.00

1. Prawo prasowe — co nalezy wiedziec?

2. Redakcja, dziennikarz — rodzaje mediow i nawiazywanie wspotpracy.

3. Media relations, czyli co doktadnie?

4. Komunikacja z mediami.

Przerwa kawowa 11:00 - 11:20

Zajecia 11.20-13.00

5. Rodzaje spotkari prasowych w tym wideokonferencje.

6. Jak przygotowac sie do konferencji prasowej lub briefingu z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.

7. Redakcja materiatow prasowych — przygotowanie press Kit.

8. Cwiczenia praktyczne z zakresu organizacji spotkari prasowych.

Przerwa obiadowa 13:00 — 13:30

Zajecia 13.30-15.00

9. Trudne pytania i sposoby na udzielanie odpowiedzi.

10. Q&A session — ¢wiczenia praktyczne.

Przerwa kawowa 15.00-15.15

Zajecia 15.15-16.00

13. Podsumowanie dotychczas przepracowanego zakresu.



14. Pytania uczestnikow i odpowiedzi.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat

P
zajeé rowadzacy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Data realizaciji Godzina
zajeé rozpoczecia

Cena

4 837,20 PLN

3 932,68 PLN

345,51 PLN

280,91 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uc

zestnikow ustugi

Godzina
zakonczenia

Uczestnicy podczas szkolenia bedg korzystali z profesjonalnego studia nagran (mikrofon, kamera).

Adres

pl. Plac Grunwaldzki 12

Liczba godzin



40-126 Katowice

woj. Slaskie

Ustuga szkoleniowa odbedzie sie w siedzibie TVS Silesia w Katowicach.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

e Miejsce prowadzenia szkolenia zapewnia profesjonalny dostep do kamer, mikrofonéw.

Kontakt

O Magdalena Aksamitowska- Kobos

ﬁ E-mail centrumszkoleniowe@silesia.fm

Telefon (+48) 887 896 002



