Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie masazu Kobido- Matopolski 1 080,00 PLN brutto
Pociag do Kariery - sezon | 1080,00 PLN netto
Numer ustugi 2025/01/10/9521/2494133 90,00 PLN  brutto/h

. 90,00 PLN netto/h

HDA- Centrum

Szkolenia,

Doradztwa

Finansowego i © Gorlice / stacjonarna
Biznesu Hubert & Ustuga szkoleniowa
Durlik ® 12h

* % % % * B9 13.06.2025 do 14.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda
Identyfikator projektu Matopolski Pocigg do kariery

wsparcie dla os6b indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Ustuga adresowana takze dla Uczestnikéw Projektu Matopolski Pocigg do
Kariery - sezon 1 oraz dla Uczestnikéw Projektu Nowy Start w Matopolsce
z EURESem. Szkolenie skierowane réwniez dla oséb zainteresowanych
wiasnym rozwojem, pracg w branzy Beauty, oséb poszukujgcych nowych
Grupa docelowa ustugi mozliwosci zawodowych i chcacych zdobyé praktyczne umiejgtnosci.
Kurs przeznaczony zaréwno dla oséb poczatkujacych, ktére chea zgtebic
tajniki tej popularnej metody odmtadzania skéry, jak i do kosmetologéw ,
kosmetyczek, fizjoterapuetdw, pragnacych poszerzyé swojg oferte

zabiegdw.
Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikow 18
Data zakonczenia rekrutacji 12-06-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 12



Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma

Podstawa uzyskania wpisu do BUR o o L . ]
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie potwierdza przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego wykonywania masazu twarzy Kobido poprzez
zapoznanie ich z technikami, anatomig twarzy oraz praktycznymi umiejetnosciami niezbednymi do skutecznego i
profesjonalnego masazu. Uczestnicy zdobeda wiedze i umiejetnosci niezbedne do swiadczenia wysokiej jakosci ustug
masazu twarzy Kobido, a takze nabedg umiejetnos$¢ dostosowywania technik do indywidualnych potrzeb klienta.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

. . Omawia skad wywodzi si¢ masaz
Charakteryzuje historie Kobido k . X . Test teoretyczny
Kobido oraz jakie s3 jego poczatki

Charakteryzuje przeciwskazania do
Uzasadnia przeciwwskazania do wykonania masazu tj. goraczka,
wykonania Kobido opryszczka, tradzik, stany zapalne

skory, leczenie dermatologiczne

Test teoretyczny

. . Omawia, wymienia, wskazuje potozenie
Definiuje anatomie twarzy L. . Test teoretyczny
miesni, budowa uktadu limfatycznego

Charakteryzuje i wymienia zmiany w
Rozréznia czynniki i mechanizmy naskorku, skorze wiasciwej, naczyniach
determinujace starzenie sie skory krwionosnych, uktadzie miesniowym,
kostnym i tkance podskérnej

Test teoretyczny

Omawia zasady BHP przed wykonaniem

. Test teoretyczny
masazu
Definiuje zasady BHP i zasady
wykonywania masazu Opisuje prawidtowo przygotowane
stanowisko Test teoretyczny

do pracy zgodnie z zasadami BHP

Przedstawia techniki i sekwencje

ruchéw w poszczegoélnych etapach

masazu Kobido: miesniowo - Test teoretyczny
powieziowym, relaksacyjnym,

drenujgcym, liftingujacym

Rozréznia techniki, etapy wykonywania
masazu Kobido



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Omawia zaawansowane techniki

Test teoretyczn
masazu Kobido yezny

Postuguje sie wiedzg na temat . L. . i

. . Wskazuje zalecenia i przeciwwskazania
zaawansowanych technik masazu . . Test teoretyczny
Kobido zaawansowanych technik masazu

Opisuje i charakteryzuje techniki pracy

Test teoretyczn
nad obszarami problematycznymi yezny

. . . Charakteryzuje poszczegolne kroki i
Wykonuje petna sesje masazu . . . Test teoretyczny
wykonuje masaz Kobido

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdza uzyskanie kompetencji zawierajgcy opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Ramowy program ustugi:
Dzien 1. Czes¢ teoretyczna/ teoretyczna

1. 1. Masaz Kobido - historia powstania,wskazania i przeciwskazania
2. 0gdlne zasady i reguty prowadzenia masazu Kobido, sekrety masazu Kobido
3. Protokot wykonywania masazu Kobido, techniki limfatycznego masazu szyi i gtowy, twarzy
4. Masaz Kobido - zasady i etapy przeprowadzania, etapy masazu Kobido, sekwencja zabiegu
5. Diagnoza wiodacego problemu na twarzy i indywidualne planowanie zabiegu, przygotowanie twarzy oraz demakijaz, masaz szyi

Dzien 2. Cze$¢ praktyczna

1. 1. Masaz tkanek gtebokich, ¢wiczenia czesci relaksacyjnej masazu, ¢wiczenia poznanych technik w parach i na modelach



2. Drenaz limfatyczny Kobido, praca z punktami aktywnymi na twarzy — akupresura Kobido, techniki modelujace
3. Zalecenia dla klienta do pracy w domu, ¢wiczenia w parach z wymiang uczestnikdw w parach

4. Modelowanie twarzy i automasaz — sposoby wykonywania

5. Przeprowadzenie testu koriczonego

Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia ustugi:
- maksymalna liczba Uczestnikéw/czek kursu: 12

-12 stanowisk warsztatowych: kazdy z Uczestnikdw/czek posiada wtasne stanowisko warsztatowe wyposazone w wszystkie akcesoria
potrzebne do masazu Kobido.

Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych, przez godzine szkoleniowa rozumie sie 45 min dydaktycznych. Na kazda godzine
szkoleniowg przewidziane jest proporcjonalnie 15 min przerwy. Przerwy ustalane sg elastycznie jednak nie mniej niz 15 min na kazde 2
godziny. Zapewniona jest przerwa 45 min w przypadku zaje¢ trwajgcych powyzej 6 godzin.

Obowigzkowe dla kazdego uczestnika jest uczestnictwo w zajeciach (dopuszczalne jest 20% nieobecnosci).
Ustuga szkoleniowa bedzie realizowana w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

Zajecia teoretyczne: 4

Zajecia praktyczne: 8

Czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastepujacych po sobie dni. Czas trwania zaje¢ tgcznie z przerwami nie przekracza
8 godzin zegarowych w ciggu jednego dnia. W trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na 2
godziny zegarowe.

Przerwy kawowe, obiadowe nie sg wliczane w czas trwania ustugi.
Praktyczne umiejetnosci:

Program kursu nastawiony jest na praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkéw, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej wiedzy
w realnych sytuacjach. Praktyczne podej$cie gwarantuje, ze uczestnicy beda gotowi do efektywnej pracy od razu po ukoriczeniu szkolenia.

Weryfikacja efektéw uczenia sie:

Program obejmuje weryfikacje efektéw uczenia sie poprzez test teoretyczny, ktéry pozwala na ocene zdobytej wiedzy i umiejetnosci. Taki
system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sg gotowi do ich praktycznego zastosowania.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L Prowadzacy L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Masaz

Kobido - historia

powstania,wskaz Anna Kedzior 13-06-2025 15:15 16:00 00:45
aniai

przeciwskazania

Ogélne
zasady i reguty
prowadzenia
masazu Kobido,
sekrety masazu
Kobido

Anna Kedzior 13-06-2025 16:00 16:45 00:45



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

kawowa

Protokét
wykonywania
masazu

Kobido, techniki
limfatycznego
masazu szyi i
gtowy, twarzy

Przerwa

obiadowa

Masaz

Kobido — zasady
i etapy
przeprowadzania,
etapy masazu
Kobido,
sekwencja
zabiegu

Diagnoza
wiodacego
problemu na
twarzy i
indywidualne
planowanie
zabiegu, przygot
owanie twarzy
oraz demakijaz,
masaz szyi

Masaz

tkanek gtebokich,
éwiczenia czesci
relaksacyjnej
masazu,
éwiczenia
poznanych
technik w parach
i na modelach

Przerwa

kawowa

Data realizacji

Prowadzacy L,

zajeé
Anna Kedzior 13-06-2025
Anna Kedzior 13-06-2025
Anna Kedzior 13-06-2025
Anna Kedzior 13-06-2025
Anna Kedzior 13-06-2025
Anna Kedzior 14-06-2025
Anna Kedzior 14-06-2025

Godzina
rozpoczecia

16:45

1715

18:00

18:45

19:30

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

17:15

18:00

18:45

19:30

20:15

09:30

10:00

Liczba godzin

00:30

00:45

00:45

00:45

00:45

01:30

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Drenaz

limfatyczny

Kobido, praca z

punktami

aktywnymi na Anna Kedzior 14-06-2025 10:00 10:45 00:45
twarzy -

akupresura

Kobido, techniki

modelujace

Zalecenia

dla klienta do

pracy w

domu, éwiczenia .

Anna Kedzior 14-06-2025 10:45 11:30 00:45
w parach z
wymiang
uczestnikow w
parach

(12215 |
aa rzenwa Anna Kedzior 14-06-2025 11:30 12:00 00:30

Modelowanie
twarzy i
automasaz -
sposoby
wykonywania

Anna Kedzior 14-06-2025 12:00 13:30 01:30

Przerwa

- Anna Kedzior 14-06-2025 13:30 14:15 00:45
obiadowa

Przeprowadzenie
testu
konczonego

- 14-06-2025 14:15 15:00 00:45

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 080,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1080,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Anna Kedzior

‘ ' Kosmetyczka, nauczycielka praktycznej nauki zawodu, szkoleniowiec, trener beauty. Od 2012 roku
prowadzi wtasne Centrum Szkolef Kosmetycznych ,Fabryka Piekna” Anna Kedzior. Specjalizuje sie
w kosmetyce pielegnacyjnej, upiekszajgcej oraz leczniczej, jak réwniez stylizacji oprawy oka,
paznokci, dtoni i stép. Uzyskata uprawnienia pedagogiczne oraz instruktorskie, ktére pozwolity
kontynuowac¢ prace w wielu szkotach policealnych oraz prowadzié¢ szkolenia dla firm w catej Polsce.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja pakiet edukacyjny: teczka, zeszyt, dtugopis, oraz materiaty szkoleniowe przygotowane przez wyktadowcoéw. Kazda z
Kursantek bedzie pracowata przy profesjonalnym stanowisku, wyposazonym we wszystkie potrzebne akcesoria potrzebne do masazu
Kobido.

Materiaty szkoleniowe zawierajg podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do zrodet wiedzy, na ktdrych zostaty oparte, z
poszanowaniem praw autorskich. Ponad to materiaty kazdorazowo sg dostosowane do poziomu wiedzy uczestnikéw oraz potrzeb
zwigzanych z ewentualnymi niepetnosprawnos$ciami.

Informacje dodatkowe

Ustuga adresowana takze dla Uczestnikdw Projektu Matopolski Pocigg do Kariery - Sezon 1 oraz dla Uczestnikow Projektu Nowy Start w
Matopolsce z EURESem. Szkolenie zakonczone testem sprawdzajgcym wiedze z catego szkolenia oraz wydaniem stosownego
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

Adres

ul. 11 Listopada 27
38-300 Gorlice

woj. matopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

Karolina Sendecka



o E-mail biuro.hda.gorlice@gmail.com

r \ Telefon (+48) 570 362 851



