Mozliwos$¢ dofinansowania

OCHRONA SYGNALISTOW (Sygnalisci w 750,00 PLN brutio

ﬁ firmie — kim s3 i jak ich chronié?) 750,00 PLN  netto

CENTRUM
EDUKACJI |
ZARZADZANIA
KORPORACJA
"ROMANISZYN"
SPOLKA Z

125,00 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/10/30/13910/2388440
125,00 PLN netto/h

OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym

ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

CIA ® 6h

3 ok K K (53 18.12.2024 do 18.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Prawo i administracja / Prawo pozostate

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do:

¢ administratoréw danych oraz przedstawicieli szczebla kierowniczego
administratora

¢ Inspektoréw Ochrony Danych

¢ 0s06b odpowiedzialnych za wdrozenie procesu ochrony sygnalistow w
organizacji

¢ 0s06b zajmujacych sie ochrong danych osobowych w organizaciji

¢ specjalistow odpowiedzialnych za bezpieczenstwo informacji w
organizacji

¢ $rednich i duzych przedsiebiorcéw, ktérzy chcg poznaé swoje
obowigzki wynikajgce z aktualnych przepiséw prawa

¢ 0s06b zajmujacych sie przyjmowaniem lub weryfikowaniem zgtoszen
sygnalistéw

¢ 0sbb odpowiedzialnych za przygotowanie dokumentacji w zwigzku z
ustawa o ochronie sygnalistéw i wynikajgcych z niej obowigzkéw

¢ dla wszystkich zainteresowanych tematyka ochrony sygnalistéw

15

16-12-2024



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 6

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest zapoznanie uczestnikéw szkolenia z obowigzujgcymi przepisami prawa, a w szczegdlnosci z Ustawg o
ochronie sygnalistow z dnia 24 czerwca 2024 r. Przekazanie wiedzy zwigzanej z procedurami zgtaszania naruszen, ich
ochrong oraz dziataniami nastepczymi. Uczestnicy nabeda umiejetnosci skutecznego wdrazania procedur wewnetrznych
oraz zapobiegania dziataniom odwetowym wobec sygnalistéw, co przyczyni sie do stworzenia bezpiecznego i zgodnego
z prawem srodowiska pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik charakteryzuje przepisy
Obowiazki pracodawcy, Dyrektywy

Regulacje dotyczace ochrony Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Test teoretyczn
sygnalistow 2019/1937 2 23.10.2019 r. w sprawie est teoretyczny
ochrony oséb zgtaszajacych naruszenia
prawa Unii
Kim jest sygnalista? Kto moze zostaé¢ Uczestnik definiuje sygnaliste,
. L . L Test teoretyczny
sygnalistg? charakteryzuje jego prawa i obowiazki

Uczestnik charakteryzuje ré6zne formy i

kanaty zgtoszen w tym:

- zgtoszenia wewnetrzne Test teoretyczny
- zgtoszenia zewnetrzne

Rodzaje nieprawidtowosci i kanaty ich
zgtaszania — wyzwanie dla pracodawcy

- ujawnienie publiczne

Uczestnik charakteryzuje w jakich
rzypadkach sygnaliscie nalezy si

Ochrona sygnalisty przyp ¥g o ¥ k ¢ Test teoretyczny
ochrona prawna, a w jakich mu nie

przystuguje

o Uczestnik stosuje sie do
Zakaz dziatan odwetowych . o, Test teoretyczny
obowiazujacych przepiséw prawa

L L. X X Uczestnik definiuje jaka
Odpowiedzialno$¢ sygnalisty — nie L o . .
. odpowiedzialno$¢ ponosi sygnalista w
zawsze jest tak kolorowo... . . Test teoretyczny
przypadku rzeczywistych zgtoszen jak i

fikcyjnych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik charakteryzuje przepisy
dotyczace ochrony danych osobowych
w procesie zgtaszania naruszen w
kontekscie Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
Ochrona danych osobowych w procesie dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
obstugi zgtoszen ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w

Test teoretyczny

sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o
ochronie danych)

Uczestnik definiuje obowigzki
pracodawcy wynikajgce z ustawy z dnia
24 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistéw

Obowiazki pracodawcy Test teoretyczny

Uczestnik wdraza procedure dotyczaca

, Test teoretyczny
naruszen prawa

A co z dokumentacja

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdza uzyskanie kompetenc;ji.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesoéw ksztatcenia i szkolenia od
walidaciji.

Program

Ip. Godziny Temat l.g



Regulacje dotyczace ochrony sygnalistéw

- ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, Dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z 23.10.2019 r. w sprawie ochrony oséb zgtaszajacych
naruszenia prawa Unii (Dz. Urz. UE L Nr 305, s. 17)

1 08:00-08:15 - kogo obowiazujg przepisy?
- termin wdrozenia

- zakres przedmiotowy i podmiotowy

2 08:30-08:45 Kim jest sygnalista? Kto moze zosta¢ sygnalistg?

Rodzaje nieprawidtowosci i kanaty ich zgtaszania — wyzwanie dla pracodawcy
- zgtoszenia wewnetrzne
3 08:45-09:45

- zgtoszenia zewnetrzne

- ujawnienie publiczne

Ochrona sygnalisty
4 09:45-10:15 - na czym ona wtasciwie polega?

- czy zawsze nalezy chronié sygnaliste?

5 10:15:10:30 Przerwa

6 10:30-11:15 Zakaz dziatan odwetowych!

7 11:15-11:45 Odpowiedzialnos$¢ sygnalisty — nie zawsze jest tak kolorowo...
8 11:45-12:15 Ochrona danych osobowych w procesie obstugi zgtoszen

9 12:15-12-45 Obowigzki pracodawcy

10 12:45-13:15 A co z dokumentacjg?

11 13:15-13:30 Przerwa

12 13:30-14:00 Egzamin wewnetrzny

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 12

0,15

0,30

1,0

0,30

0,15

0,45

0,30

0,30

0,30

0,30

0,15

0,30



Przedmiot / temat

zajec

Regulacje

dotyczace
ochrony
sygnalistéw

Kim jest

sygnalista? Kto
moze zostaé
sygnalista?

Rodzaje

nieprawidtowosci

i kanaty ich
zgtaszania -
wyzwanie dla
pracodawcy

Ochrona

sygnalisty

Przerwa

Przerwa

Odpowiedzialno$
¢ sygnalisty — nie

zawsze jest tak
kolorowo...

Ochrona

danych
osobowych w
procesie obstugi
zgtoszen

Obowigzki

pracodawcy

€D A o2

dokumentacja?

Przerwa

Egzamin

wewnetrzny

Prowadzacy

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA

SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA

SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

SYLWIA
SZAFRAN

Data realizacji
zajeé

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

18-12-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:15

08:45

09:45

10:15

10:30

11:15

11:45

12:15

12:45

13:15

13:30

Godzina
zakonczenia

08:15

08:45

09:45

10:15

10:30

11:15

11:45

12:15

12:45

13:15

13:30

14:00

Liczba godzin

00:15

00:30

01:00

00:30

00:15

00:45

00:30

00:30

00:30

00:30

00:15

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 750,00 PLN
Koszt ustugi netto 750,00 PLN
Koszt godziny brutto 125,00 PLN
Koszt godziny netto 125,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

SYLWIA SZAFRAN

Sylwia Szafran — mgr ekonomii, Inspektor ochrony danych osobowych, certyfikowany auditor
wewnetrzny Systemu Zarzadzania Jakos$cig wg PN-EN IS0 9001:2015 oraz Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji wg PN-EN ISO/IEC 27001:2017.

0Od ponad 15 lat doradza przedsiebiorcom w ich biezgcej dziatalnosci. Prowadzi szkolenia i audyty z
zakresu prawa pracy i ochrony danych osobowych.

W catym okresie pracy zawodowej przygotowywata i prowadzita szkolenia wewnatrz firmy w celu
wdrozenia nowych pracownikéw oraz usystematyzowania wiedzy i sprawnego wprowadzania
zachodzacych zmian.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje pakiet materiatéw w wers;ji elektroniczne;.

Warunki uczestnictwa

Wypetnienie karty zgtoszenia na szkolenie

Informacje dodatkowe

Po zakonczeniu ustugi uczestnik otrzymuje zaswiadczenie/ certyfikat, a warunkiem jego uzyskania jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé¢

ustugi rozwojowej



Warunki techniczne

Szkolenie zdalne prowadzone przez komunikator Skype

Skype dziata w aktualnej wersji oraz dwéch wczesniejszych gtéwnych wersjach tych systeméw operacyjnych:
Apple macOs,

Microsoft Windows,

Chrome OS,

Ubuntu i inne dystrybucje Linuksa oparte na Debianie.

Uzywanie obstugiwanej przegladarki internetowej

Skype dziata w aktualnej wersji wymienionych ponizej przegladarek:

Chrome

Mozilla Firefox

Microsoft Edge

Dodatkowe wymagania sprzetowe i sieciowe

Jesli chcesz uczestniczy¢ w spotkaniach wideo na Skype, potrzebujesz nastepujacych rzeczy:
Szerokopasmowe potgczenie z internetem.

Kamera internetowa (wbudowana lub podtgczana przez USB).

Kontakt

m E-mail k.romaniszyn@romaniszyn.com.pl

Telefon (+48) 662 205 511

KATARZYNA ROMANISZYN



