Mozliwo$¢ dofinansowania

Zamowienia publiczne i umowy na roboty 1 586,70 PLN brutto

budowlane w $wietle elektronizacji i Nowej 1290,00 PLN netto
# Ustawy PZP. Warsztaty praktyczne i analiza 99,17 PLN brutto/h
SEMPER przypadkoéw. 80,63 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/08/07/8282/2254951

Centrum Organizacji

Szkolen i
Konferencji SEMPER © Wroctaw / stacjonarna

Magdalena & Ustuga szkoleniowa
Wolniewicz-Kesaria ® 16h

% J F F (59 12.12.2024 do 13.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Zaméwienia publiczne

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie zostato przygotowane z myslg o pracownikach urzedéw
administracji publicznej, pracownikach firm dziatajgcych w branzy
budowlanej oraz wszystkich osobach, ktére uczestnicza w procesie

Grupa docelowa ustugi inwestycyjnym. Szkolenie pozwoli na rozszerzenie umiejetnosci i
kompetencji w zakresie przepiséw regulujgcych prawidtowa realizacje
procesu zamowienia publicznego na roboty budowlane oraz
zastosowanie ich w praktyce.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji 11-12-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest kompleksowe zapoznanie Uczestnikow z regulacjami prawnymi dotyczgcymi systemu zaméwien
publicznych w zakresie robét budowlanych. Forma warsztatowa zaje¢ pozwoli na analize rzeczywistych przyktadow,
wspolne rozwigzywanie sytuacji budzacych watpliwosci oraz wymiane do$wiadczen. Szkolenie jest kompendium
aktualnie obowigzujgcych przepiséw Prawa Zaméwien Publicznych i pozwala pracownikom instytuc;ji, firm i
przedsiebiorstw na prawidtowe dziatanie w obszarze przetargéw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wiasny styl uczenia sie - Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do

. . réznorodnych kontekstéw zawodowych X

wybiera sposoby dalszego ksztatcenia, , Wywiad swobodny
i . L - Wybér adekwatnych metod do

- okresla znaczenie komunikacji

. . dalszego ksztatcenia.
interpersonalnej oraz potrafi

prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé

dylematy zwigzane z wykonywaniem

zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Otrzymane zaswiadczenie po ukoficzonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow
edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez zakoriczong zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujgca na scisle
okreslonych kryteriach weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$¢ treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.



Program

Dzien 1

1. Podstawy prawne funkcjonowania systemu zamdéwien publicznych w zakresie udzielania zamdéwien na roboty budowlane:
- zmiany i nowosci w przepisach PZP dotyczace rob6t budowlanych - wprowadzenie
- progi kwotowe stosowania ustawy PZP , aktualna warto$¢ kursu euro

2. Przygotowanie postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na roboty budowlane:
2.1 Podstawowe definicje :

- Definicja rob6t budowlanych,

- Definicja obiektu budowlanego,

- Zaméwienia mieszane w nowej ustawie;

- Umowa o podwykonawstwo

2.2 Szacowanie wartosci zamdéwienia :

- Sposoby ustalenia wartosci szacunkowe;j,

- Rodzaje kosztoryséw w budownictwie,

3. Przygotowanie inwestyciji:

-Wybér wykonawcy projektu (tryb, forma),

-Wady dokumentaciji projektowej,

- Wybér Inspektora Nadzoru/ Inzyniera Kontraktu — zagadnienia praktyczne

4. Opis przedmiotu zamowienia na roboty budowlane:

-Projekt budowlany,

-Projekt wykonawczy,

-Przedmiar robét,

-Specyfikacja techniczna wykonania i odbioru robét budowlanych,

- wymogi dot. rbwnowaznosci w opisie przedmiotu zamdwienia;

5. Rodzaje wynagrodzen przy udzielaniu zamoéwier na roboty budowlane:

- wynagrodzenie kosztorysowe przyktady zastosowan

- wynagrodzenie ryczattowe przyktady zastosowan

- mieszane modele wynagrodzenia;

- zaptata wynagrodzenia podwykonawcom wg przepiséw PZP oraz KC

Dzien 2

6. Praktyczne zagadnienia w tresci Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia lub Opisu potrzeb i wymagan:

- warunki udziatu w postepowaniu w kontekscie nowych srodkéw podmiotowych;

- podmioty udostepniajgce zasoby i korzystanie z ich potencjaty;

- zasady dot. udziatu konsorcjum;

- podwykonawcy i ich rola w procesie inwestycyjnym w nowej ustawie;

- zabezpieczenie interesu poszczegolnych podmiotéw (inwestora, podwykonawcy) w zwigzku z udziatem podwykonawcdéw w realizacji
zadania;

-kryterium wyboru oferty najkorzystniejszej - czy wystarczy tylko cena?

7 . Realizacja zamdwienia publicznego w opcji zaprojektuj i wybuduj - zalety, wady, ryzyka, dobre rozwigzania.

8. Udzielanie zamowien w trybie zamowienia z wolnej reki — przestanki, procedura, dokumentacja, obowigzki informacyjne;
9. Umowy o roboty budowlane:

- charakterystyka uméw o roboty budowlane zawieranych w rezimie PZP;

- obowigzkowe klauzule w umowie o roboty budowlane jw., w tym nowe ujecie waloryzaciji;

- klauzule zakazane w umowach o roboty budowlane jw.;

- kary umowne - przyktady praktyczne, procedura dochodzenia kar i obrony przed ich niestusznym natozeniem;

- roszczenia kontraktowe wykonawcow — przyktady praktyczne;

- roszczenia wykonawcow oparte o przepisy KC dot. bezpodstawnego wzbogacenia — praktyczne ujecie skutecznego ich dochodzenia i
obrony;

- zmiany tresci umowy o roboty budowlane zgodnie z PZP;

- odstgpienie od umowy - podstawy umowne i ustawowe.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec¢: 2



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Zamowienia

publiczne i

umowy na roboty

budowlane w

Swietle

elektronizaciji i Trener SEMPER 12-12-2024 10:00 18:00 08:00
Nowej Ustawy

PZP. Warsztaty

praktyczne i

analiza

przypadkoéw.

Zamoéwienia

publiczne i

umowy na roboty

budowlane w

Swietle

elektronizacji i Trener SEMPER 13-12-2024 09:00 17:00 08:00
Nowej Ustawy

PZP. Warsztaty

praktyczne i
analiza
przypadkow.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 586,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1290,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 99,17 PLN
Koszt osobogodziny netto 80,63 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Trener SEMPER

Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

Materialy piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikoéw otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

ul. Oporowska 60/A
53-434 Wroctaw

woj. dolnoslaskie

Szkolenia we Wroctawiu najczes$ciej realizujemy w Hotel Slgsk***.
W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



