
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito w Toruniu
Wydział Finansów i
Zarządzania w
Bydgoszczy

Brak ocen dla tego dostawcy

Neuroprzywództwo (studia online)
Numer usługi 2024/07/11/165297/2218911

6 500,00 PLN brutto

6 500,00 PLN netto

34,57 PLN brutto/h

34,57 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Studia podyplomowe

 188 h

 07.12.2024 do 30.06.2025

Kategoria Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Studia przeznaczone są dla osób zarządzających zespołami: liderów,
kierowników, menedżerów, dla trenerów pracujących z grupami
szkoleniowymi, dla menedżerów projektów, coachów, osób
zainteresowanych własnym rozwojem i zwiększeniem umiejętności
zarzadzania sobą w wielu obszarach – zarówno prywatnych, jak i
zawodowych. Wiedza, umiejętności i gotowe strategie rozwoju biznesu,
do których uczestnicy mają dostęp podczas studiów, zwiększają
przewagę konkurencyjną na rynku i pomagają tym, którzy chcą rozwijać
własne pomysły lub planują wdrażać nowe rozwiązania w
dotychczasowej firmie.

Usługa jest adresowana również do uczestników projektu KIERUNEK -
ROZWÓJ.

Zawarto umowę ramową z WUP w celu rozliczania bonów.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 02-11-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 188



Cel
Cel edukacyjny
Celem studiów jest wykształcenie wyspecjalizowanej kadry menedżerskiej, która - w oparciu o znajomość
funkcjonowania mózgu - potrafi zarządzać sobą i własnymi zachowaniami w taki sposób, aby wspierać realizację celów
w każdym obszarze, pozostając jednocześnie inspiracją dla innych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Świadectwo studiów podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.
Absolwent uzyskuje zaświadczenie potwierdzające zdobyte efekty kształcenia.

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zwiększy swoją skuteczność jako
menedżera w zarządzaniu sobą,
relacjami, grupą, zmianą, emocjami
poprzez zdobycie wiedzy opartej na
najnowszych odkryciach neuronauki;

Nabędzie dodatkowe umiejętności
komunikowania się i regulowania
procesów poznawczych indywidualnych
i zachodzących w grupie, a także
poprzez pracę z odpowiednimi
neuronarzędziami, które pomagają
zwiększyć jakość i skuteczność
przewodzenia;

Zdobędzie wiedzę o najnowszych
osiągnięciach neuronauki, której
wykorzystanie przynosi efekty w
budowaniu biznesu;

Projekt NeuroPrzywódcy – budowa
strategii rozwoju biznesu / zespołu /
standardów działania z uwzględnieniem
wiedzy i narzędzi zdobytych na
studiach.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny końcowej
zgodnie z Regulaminem Studiów Podyplomowych.
Studia kończą się zaliczeniem na ocenę określonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
końcowego.

Program

NEUROPRZYWÓDZTWO - STYL BYCIA

(16 godz.)

Neuronauka w przywództwie
Biochemia w procesie zarządzania
JA Przywódca z perspektywy innych w oparciu o narzędzie FACES by Points of You®
Style przywództwa
Osobowość menedżera

PRZYWÓDCA W ZARZĄDZANIU SOBĄ

(16 godz.)

Style myślenia i działania FRIS®

PRZYWÓDCA W ZARZĄDZANIU ZESPOŁEM

(16 godz.)

Badania D. Rocka w obszarze reakcji mózgu na podejmowanie decyzji
Mózg podczas procesu decyzyjnego
Model NeuroZarządzania SCARF
Zarządzanie poprzez potrzeby mózgu

PRZYWÓDCA ASERTYWNY

(16 godz.)

Filozofia komunikacji empatycznej wg Marshalla B. Rosenberga
Stawianie granic w oparciu o komunikację empatyczną NVC
Rozwiązywanie konfliktów z uwzględnieniem NVC

PRZYWÓDCA WZMACNIAJĄCY SPRZEDAŻ

(16 godz.)

Neuromarketing
Neurolingwistyka
Storyteling

PRZYWÓDCA W ZARZADZANIU ZMIANĄ

(16 godz.)

Neuroplastyczność i zarządzanie sobą w zmianie
Rozwój adaptowalności, elastyczności poznawczej i kreatywności z uwzględnieniem IE



PRZYWÓDCA W SKUTECZNEJ KOMUNIKACJI Z ZESPOŁEM

(16 godz.)

Conversational Intelligence by Judith Glaser - neurokomunikacja budująca zaufanie i przynależność
Neurofeedback by Judith Glaser – informacja zwrotna, która rozwija

PRZYWÓDCA ODPORNY PSYCHICZNIE

(20 godz.)

Odporność psychiczna wg modelu MTQ 4C
Strategie budowania rezyliencji
Neurosposoby na zarządzanie energią w stresie

PRZYWÓDCA I JEGO PERSONAL BRANDING

(16 godz.)

Budowanie Marki Osobistej w oparciu o autocoaching, z wykorzystaniem narzędzi i metody Points Of You ®
Marka To Ja- jak zbudować Markę Osobistą na trwałym fundamencie ?
Mój Potencjał w Przywództwie- jak rozwijać w sobie potencjał Lidera ?
JA jako Lider – czyli pułapki własnej perspektywy- wiedza o sobie jako źródło mocy.

PRZYWÓDCA TRANSFORMUJĄCY POPRZEZ SŁOWA I JĘZYK

(16 godz.)

Praktyczne narzędzia i metody, które pomogą w osiągnięciu głębszej transformacji w zakresie komunikacji i relacji międzyludzkich
Wiedza i techniki oparte na metodologii Resonant Healing, która łączy w sobie najnowsze odkrycia z dziedziny neurobiologii i
psychologii.

PRZYWÓDCA JAKO COACH I MENTOR

(16 godz.)

Neurocoaching i mentoring
Rozwijające rozmowy z zastosowaniem metod coachingu i mentoringu
Praca z przekonaniami z wykorzystaniem technik psychologii poznawcze

ZALICZENIE

(8 godz.)

Projekt NeuroPrzywódcy – budowa strategii rozwoju biznesu / zespołu / standardów działania z uwzględnieniem wiedzy i narzędzi
zdobytych na studiach.

Do ukończenia studiów i otrzymania certyfikatu potwierdzającego kompetencje w zakresie Neuroprzywództwa należy być obecnym na
min 80% zajęć, przygotować projekt zaliczeniowy i zaprezentować go. Projekt zaliczeniowy to forma zaprezentowania strategii
osiągnięcia danego celu lub przejścia przez konkretną zmianę lub zasad i wartości funkcjonowania w zespole lub strategii budowania
biznesu w danej firmie czy branży. Projekt ma być praktyczny i posłużyć uczestnikowi do wykorzystania go w aktualnej pracy, dlatego
decyzja o tym, czego będzie dotyczyć strategia zostawiamy przyszłym absolwentom.

HARMONOGRAM ZJAZDÓW

I semestr:

I zjazd 7 - 8 grudnia 2024 | online

II zjazd 11 - 12 stycznia 2025 |

III zjazd 1 - 2 lutego 2025

IV zjazd 8 - 9 marca 2025

V zjazd 29 - 30 marca 2025 - walidacja



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 49

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

1 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

07-12-2024 09:00 10:30 01:30

2 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

07-12-2024 10:45 12:15 01:30

3 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

07-12-2024 12:45 14:15 01:30

4 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

07-12-2024 14:30 16:00 01:30

5 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

08-12-2024 09:00 10:30 01:30

6 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

08-12-2024 10:45 12:15 01:30

7 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

08-12-2024 12:45 14:15 01:30

8 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO – STYL BYCIA -
Justyna Żejmo

08-12-2024 14:30 16:00 01:30

9 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

11-01-2025 09:00 10:30 01:30



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

10 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

11-01-2025 10:45 12:15 01:30

11 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

11-01-2025 12:45 14:15 01:30

12 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

11-01-2025 14:30 16:00 01:30

13 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

12-01-2025 09:00 10:30 01:30

14 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

12-01-2025 10:45 12:15 01:30

15 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

12-01-2025 12:45 14:15 01:30

16 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZESPOŁEM - Justyna
Żejmo

12-01-2025 14:30 16:00 01:30

17 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

01-02-2025 09:00 10:30 01:30

18 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

01-02-2025 10:45 12:15 01:30

19 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

01-02-2025 12:45 14:15 01:30



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

20 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

01-02-2025 14:30 16:00 01:30

21 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

02-02-2025 09:00 10:30 01:30

22 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

02-02-2025 10:45 12:15 01:30

23 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

02-02-2025 12:45 14:15 01:30

24 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
SOBĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

02-02-2025 14:30 16:00 01:30

25 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

08-03-2025 09:00 10:30 01:30

26 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

08-03-2025 10:45 12:15 01:30

27 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

08-03-2025 12:45 14:15 01:30

28 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

08-03-2025 14:30 16:00 01:30

29 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

09-03-2025 09:00 10:30 01:30



Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

30 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

09-03-2025 10:45 12:15 01:30

31 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

09-03-2025 12:45 14:15 01:30

32 z 49  PRZYWÓDCA
W ZARZĄDZANIU
ZMIANĄ - Kamila
Pępiak-Kowalska

09-03-2025 14:30 16:00 01:30

33 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

29-03-2025 09:00 10:30 01:30

34 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

29-03-2025 10:45 12:15 01:30

35 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

29-03-2025 12:45 14:15 01:30

36 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

29-03-2025 14:30 16:00 01:30

37 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

30-03-2025 09:00 10:30 01:30

38 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

30-03-2025 10:45 12:15 01:30

39 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

30-03-2025 12:45 14:15 01:30



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

40 z 49  PRZYWÓDCA
WZMACNIAJĄCY
SPRZEDAŻ - Michał
Hamera

30-03-2025 14:30 16:00 01:30

41 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

12-04-2025 09:00 16:00 07:00

42 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

13-04-2025 09:00 16:00 07:00

43 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

24-05-2025 09:00 16:00 07:00

44 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

25-05-2025 09:00 16:00 07:00

45 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

07-06-2025 09:00 16:00 07:00

46 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

08-06-2025 09:00 16:00 07:00

47 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

21-06-2025 09:00 16:00 07:00

48 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO

22-06-2025 09:00 16:00 07:00

49 z 49

NEUROPRZYWÓDZT
WO - WALIDACJA

30-06-2025 09:00 12:00 03:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 500,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 2


1 z 2

Justyna Żejmo

Psycholog, Specjalista ds. neuropsychologii, Wieloletni Menedżer i Trener Biznesu, Certyfikowany
Konsultant MTQ odporności psychicznej z ramienia AQR International, Certyfikowany Trener metody
Points of You™, Coach ACC, Trener Neuroprzywództwa i Neuro-komunikacji. Od lat pracuje z ludźmi
poprzez wykorzystywanie wiedzy o mózgu w celu wzmacniania odporności psychicznej, a także
poprawy jakości życia i biznesu. Założycielka półrocznej Akademii Odporności Psychicznej. Autorka
książki „SPOKOJNY MÓZG – Neuronaukowe i psychologiczne narzędzia budowania odporności
psychicznej“.


2 z 2

Kamila Pępiak-Kowalska

Kamila Pępiak-Kowalska ma niemal dwudziestoletnie doświadczenie w roli trenera w biznesie,
konsultanta, executive coacha i doradcy. Od 2009 r. prowadzi własną firmę zapewniającą wsparcie
klientom w obszarze budowania przewagi konkurencyjnej w oparciu o kapitał intelektualny. Kamila
pracuje w stylu prowokującym do myślenia i działania. Jest m.in. certyfikowanym trenerem i
partnerem FRIS® Style Myślenia i Działania, akredytowanym trenerem Thomas International TEIQ®,
British Council (Academic Teaching Excellence), certyfikowana w Mentor Coaching (MCC) ICF.
Wykładowca, m.in. na studiach MBA na ALK, ZPSB, na Uniwersytecie WSB Merito oraz na UAM.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestncy studiów podyplomowych otrzymują dodtakowe materiały na zajęciach oraz po, które są zamieszczane na platofrmie MS
Teams.

Podczas zjazdu każdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiałów dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiały te
przygotowują wykładowcy, dostosowując je do specyfiki prowadzonego tematu.

Uczestnicy studiów pracują na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia
formalności oraz ułatwienia przepływu informacji między uczestnikami a uczelnią. Za jej pomocą przez całą dobę i z każdego miejsca na
świecie uczestnicy mają dostęp do:

harmonogramu zajęć,
materiałów dydaktycznych,
informacji dotyczących zmian w planach zajęć, ogłoszeń i aktualności.

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 34,57 PLN

Koszt osobogodziny netto 34,57 PLN



Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiów podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu filia w Bydgoszczy, może zostać każda osoba w
wykształceniem wyższym (licencjackim, inżynierskim lub magisterskim). O przyjęciu na studia decyduje kolejność zgłoszeń.

Informacje dodatkowe

Informacje dodatkowe

Szczegółowy harmonogram usługi może ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotów w danym dniu i osób prowadzących.
Zmianie nie ulegają godziny usługi.
Harmonogram zjazdów zostanie upubliczniony na stronach Uczelni.
Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami dydaktycznymi.
Wykładowca ma dowolność co do czasu organizacji przerwy, plan zajęć jest wyłącznie poglądowy.

Usługa jest adresowana również do uczestników projektu KIERUNEK - ROZWÓJ. Zawarto umowę ramową z WUP Toruń celem
rozliczania bonów.

Warunki techniczne

Techniczne wymagania do zajęć:

komputer (z wbudowanymi lub podłączonymi głośnikami i mikrofonem),
dostęp do Internetu,
słuchawki (opcjonalnie),
jeśli chcesz aby Cię widziano, możesz użyć kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Kontakt


Wiktoria Szewczyk

E-mail wiktoria.szewczyk@lodz.merito.pl

Telefon (+48) 52 5829 128


