Mozliwo$¢ dofinansowania

Intensywny trening efektywnosci osobiste;j 790,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/07/02/10567/2206257 790,00 PLN netto

WYZSZA szxom{::ﬁgﬁ 56,43 PLN brutto/h
PODARKI 56,43 PLN netto/h

Wyzsza Szkota © Bydgoszcz / stacjonarna

Gospodarki w & Ustuga szkoleniowa

Bydgoszczy O® 14h

Y % % Y K 5 31.10.2024 do 31.01.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Adresatami szkolenig sg pracownicy firm, instytucji, w tym kadra
zarzadzajgca, rodzice pracujacy na etatach, lub prowadzacy wtasna

Grupa docelowa ustugi dziatalno$é¢, freelancerzy, osoby zorientowane na spozytkowanie
wiasnego potencjatu oraz podniesienie jakosci dziatania przy redukcji
naktadéw wtasnych zasobow.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 14

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Kursy i szkolenia

Cel

Cel edukacyjny

Odbiorcy szkolenia zdobeda wiedze i umiejetnosci wzmacniajgce osobistg produktywnos¢ dla wzmocnienia
efektywnosci zawodowej i prywatnej, nauczg sie m.in. jak lepiej zarzagdzac¢ energig, czasem, zadaniami, emocjami i



relacjami, dowiedzg sie, jak wyznacza¢ realne, mierzalne cele oraz pracowac nad ich skuteczna realizacjg, jak
personalizowa¢ i udoskonala¢ strategie dla wzmocnienia i przyspieszenia pozadanych rezultatow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- umie wyznaczaé realne, mierzalne cele

. . - aktywny udziat w zajeciach na
oraz pracowac nad ich skuteczna ywny I¢

o Test teoretyczny
poziomie 80%

realizacja
- zna metody, ktére wzmacniajg moc - aktywny udziat w zajeciach na

y _— 1 . ‘y ‘y e Test teoretyczny
koncentracji i skupienia na zadaniu poziomie 80%

- aktywny udziat w zajeciach na

o Test teoretyczn
poziomie 80% yezny

- zna Kodeks efektywnosci

- zna techniki zarzadzania sobg w - aktywny udziat w zajeciach na

Test teoretyczn
czasie poziomie 80% yezny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

Program:
1. Cele — jak wyznaczac¢ cele, ktére bedziesz w stanie zrealizowa¢ w korelacji z Twoim potencjatem i potrzebami?
2. Czas — jakie najlepsze techniki zarzadzania sobg w czasie pozwolg Ci realizowa¢ kluczowe zadania, niezbedne do osiggania celéw?

3. Energia — jak stymulowac i utrzymywac energie na poziomie zapewniajgcym skutecznos¢ i zadowolenie?



4. Zadania - jak stworzy¢ wtasny system do sprawnego zarzadzania zadaniami, projektami, obowigzkami?
5. Nawyki a skutecznos$é¢ — jak wyksztatca¢ nawyki wspierajace korzystne dziatania ?
6. Dlaczego planowanie nie dziata? O motywacji, samodyscyplinie i sile woli w odniesieniu do efektywnosci.

7. Jak planowa¢ madrze? Czynniki decydujgce o tym, czy Twdj plan ma szanse sie powies¢, strategie i narzedzia wdrazania dobrych
praktyk oraz eliminacji sabotazystow.

8. Pokonaj przeciwnika — kim sg i jak dziatajg najwieksi wrogowie Twojej efektywnosci i jak sobie z nimi praktycznie poradzié¢?
9. Emocje i stres - techniki radzenia sobie ze stresem i trudnymi emocjami.

10. Trening uwagi — metody, ktére wzmocnig Twojg moc koncentracji i skupienia na zadaniu oraz pomoga nie unikng¢ nadmiernego
rozpraszania.

11. Wartos¢ wizerunku — wptyw $wiadomego i prawidtowego budowania wizerunku na efektywno$¢ zawodowsg i prywatna.

12. Kodeks efektywnosci — 10 najwazniejszych maksym zapewniajgcych efektywne dziatanie i rezultaty.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . } . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 790,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 790,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 56,43 PLN
Koszt osobogodziny netto 56,43 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji papierowej i elektronicznej.

Adres

ul. Garbary 2
85-229 Bydgoszcz
woj. kujawsko-pomorskie

Kontakt

ﬁ E-mail centrum@byd.pl

Telefon (+48) 525670017

Centrum Szkolen i Certyfikaciji



