Mozliwo$¢ dofinansowania

ﬁ Ochrona sygnalistow i systemy zgtaszania 2 214,00 PLN brutto

nieprawidtowosci. 1 800,00 PLN netto

Numer ustugi 2024/04/09/161842/2118138 276,75PLN brutto/h
225,00 PLN netto/h

DARIUSZ PADO,

KRZYSZTOF
GORYCZKA "GRUPA
KANCELARII © Mielec / stacjonarna
ADWOKACKICH" .

] & Ustuga szkoleniowa
SPOLKA
PARTNERSKA O 8h

£ 04.07.2024 do 04.07.2024

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo ogélne

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane do:

1) przedsiebiorcow zatrudniajgcy powyzej 250 osdb,

Grupa docelowa ustugi 2) podmiotéw publicznych i podmiotéw komunalnych,

3) przedsiebiorcéw zatrudniajgcy powyzej 50 os6b z uwagi na objecie ich
przepisami od grudnia 2023 roku.

Minimalna liczba uczestnikow 8
Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji 24-06-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 8

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Gtowny cel ustugi: zaznajomienie z przepisami ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z 23.10.2019 r. w sprawie ochrony osé6b zgtaszajgcych naruszenia
prawa Unii, projekt ustawy o ochronie sygnalistow).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Zdobycie wiedzy i znajomosci

przepisoéw o ochronie sygnalistow, . .
. ; Wykonanie zadan warsztatowych w
zasad dokonywania zgtoszen, zasad . . L, Test teoretyczny
L . trakcie prowadzenia zajec¢.
ochrony sygnalistéw, konsekwencji

naruszenia przepisow.

Znajomosc¢ pluséw i minuséw instytuciji Warsztatowe
! . P yiiel symulowanie doboru odpowiednich Test teoretyczny
sygnalisty. "
konstrukcji prawnych.
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdza uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesoéw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Ramowy program ustugi:

1) Podstawy prawne ochrony sygnalistow:



- dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony osé6b zgtaszajacych
naruszenia prawa Unii;

- ustawa z dnia 23 maja 2024 roku o ochronie sygnalistéw;
- cele przepisow;

- korzysci ze zgtaszania naruszen przez sygnalistow;

2) Sygnalista, czyli kto?

- kto moze by¢ sygnalista;

- kiedy zgtaszajgcy moze stac sie sygnalistg;

- osoba pomagajaca w zgtoszeniuy;

- osoba powigzana z sygnalista;

3) Zakres naruszen prawa objetych przepisami:

- co to jest naruszenie prawa;

- naruszenia prawa podlegajgce obligatoryjnie zgtoszeniom;
- inne, dodatkowe naruszenia prawa mogace podlega¢ procedurom;
4) Zasady zgtaszania nieprawidtowosci:

- sposoby dokonywania zgtoszen;

- dobra i zta wiara sygnalisty;

- zgtoszenia anonimowe;

- ochrona danych osobowych a ochrona sygnalistéw;

- przyjmowanie zgtoszen;

- prowadzenie dziatan nastepczych;

- przekazywanie informacji zwrotnych;

- prowadzenie rejestru zgtoszen;

- ustanowienie procedury zgtoszen wewnetrznych;

5) Zgtoszenia zewnetrzne oraz ujawnienie publiczne:

- sposob dokonywania zgtoszen zewnetrznych;

- warunki ujawnienia publicznego;

6) Zasady ochrony sygnalistow:

- ochrona tozsamosci sygnalisty oraz innych oséb;

- obowigzek przekazywania informacji;

- zakaz podejmowania dziatan odwetowych;

- zakazy w zakresie zapisow umownych;

7) Odpowiedzialno$¢ pracodawcy i pracownika.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 10

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Podstawy

prawne ochrony - 04-07-2024 09:00 09:30 00:30

sygnalistéw

Sygnalista,

czyli kto? 04-07-2024 09:30 09:45 00:15

Zakres ] 04-07-2024 09:45 10:00 00:15
naruszen prawa.

Zasady

zgtaszania - 04-07-2024 10:00 10:45 00:45
naruszen.

Przerwa

04-07-2024 10:45 11:00 00:15

Zasady

zgtaszania
naruszen
(przyjecie,
dziatania
nastepcze,

- 04-07-2024 11:00 12:30 01:30

odpowiedz
zwrotna).

Przerwa - 04-07-2024 12:30 12:45 00:15

Zgtoszenia

zewnetrzne oraz ; 04-07-2024 12:45 13:00 00:15
ujawnienie

publiczne.

Zasady

ochrony - 04-07-2024 13:00 13:30 00:30
sygnalistow.

Odpowiedzialno$
¢ pracodawcy i
pracownika.

- 04-07-2024 13:30 14:00 00:30

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 214,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 276,75 PLN

Koszt osobogodziny netto 225,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymaja skrypty z prowadzonych zaje¢ oraz materiaty wspomagajace ich w codziennym wykorzystaniu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji zdobytych podczas szkolenia.

Adres

ul. Wojska Polskiego 9
39-300 Mielec

woj. podkarpackie

Budynek Inkubatora Nowych Technologii IN-Tech 1

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja

Kontakt

ﬁ E-mail b.solek@grupakancelarii.pl

Telefon (+48) 178 642 345

Barbara Sotek-Majuch



